S Cf X Syndicat des professeur-e-s
p g du College Francois-Xavier-Garneau

Assemblée générale 2024-2025

PROCES-VERBAL DE L’ ASSEMBLEE GENERALE
DU SYNDICAT DES PROFESSEUR-E-S DU COLLEGE FRANCOIS-XAVIER-GARNEAU
TENUE LE JEUDI 3 OCTOBRE 2024, A 12 H, AU LOCAL M-0220

1. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Il est PROPOSE par Karine Lacourse
et APPUYE par Jean Francis Matteau

d’adopter I'ordre du jour suivant :

Adoption de l'ordre du jour;

Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale du 9 mai 2024 ;

Informations ;

Elections aux différents comités :

e Equipe d’aménagement durable des espaces extérieurs ;

e Comité — Reconnaissance et réussite des Premiers Peuples ;

e Comité-conseil —Journées pédagogiques.

5. Reégles de gestion du budget de perfectionnement des professeur-es 2024-2025 ;

6. Consultation sur les conditions générales de renouvelement 2025 des assurances
collectives ;

7. Bilan local de la négociation ;

8. Gestion des absences sans billets médicaux ;

9. Cloture de la séance.

PwnNPE

LA PROPOSITION EST ADOPTEE.

2. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE L’ ASSEMBLEE GENERALE DU 9 MAI 2024

Il est PROPOSE par Karine Lacourse
et APPUYE par Noémi Doyon

gue I'’Assemblée générale du SPCFXG approuve le procés-verbal de I'assemblée générale du
9 mai 2024.

LA PROPOSITION EST ADOPTEE.

1640, boulevard de I’Entente, Québec (Québec) G1S 4S3
Téléphone : 418 688-8310, poste 2321 - Courriel : localsyndical@spcfxg.qc.ca




3. INFORMATIONS

e  PRESENTATION DU NOUVEL EXECUTIF
Guillaume Vachon-Beaudoin, président, présente le point.

e COUPURES BUDGETAIRES DANS LES CEGEPS
Guillaume Vachon-Beaudoin, président, présente le point.

e FONDS D’ECRAN
Guy- Antoine Dorval, vice-président aux relations du travail, présente le point.
4. ELECTIONS AUX DIFFERENTS COMITES

Il est PROPOSE par Christopher Coulombe
et APPUYE par Karine Dion

qgue I’Assemblée générale du SPCFXG nomme Guillaume Vachon-Beaudoin a titre de président

d’élections.

LA PROPOSITION EST ADOPTEE.

e Equipe d’aménagement durable des espaces extérieurs :
= Bernard Gourdeau est élu ;

e Comité — Reconnaissance et réussite des Premiers Peuples :
= Julie St-Laurent est élue ;

e Comité-conseil —Journées pédagogiques :
= Mathieu Riopel est élu ;
5. REGLES DE GESTION DU BUDGET DE PERFECTIONNEMENT DES PROFESSEUR-ES 2024-2025

Il est PROPOSE par Marie-Michéle Leblanc
et APPUYE par Pierre-Eric Coté

qgue I’Assemblée générale du SPCFXG adopte les propositions du comité de perfectionnement et
que les régles de gestion du budget de perfectionnement 2024-2025 soient modifiées en
conséquence.

LA PROPOSITION EST ADOPTEE.
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6. CONSULTATION SUR LES CONDITIONS GENERALES DE RENOUVELEMENT 2025 DES ASSURANCES COLLECTIVES

Il est PROPOSE par Karine Lacourse
et APPUYE par Nancy Drolet

qgue I"’Assemblée générale du SPCFXG adopte les modifications proposées pour chacune des
garanties afin de réduire les augmentations aux conditions de renouvelement 2025.

AMENDEMENT #1

Il est PROPOSE par Geneviéve Marchand
et APPUYE par Nisard Aroquiaraj

de modifier ainsi la proposition :
que I’Assemblée générale du SPCFXG adopte les modifications proposées pour chacune des

garanties sauf les maximums des professionnels pour le module B afin de réduire les
augmentations aux conditions de renouvélement 2025.

L’AMENDEMENT EST REJETE.
Il est PROPOSE par Guy-Antoine Dorval
et APPUYE par Marilou Fleury
de modifier ainsi la proposition :
que I’Assemblée générale du SPCFXG adopte les modifications proposées pour chacune des

garanties sauf toutes les réductions de couverture du module A afin de réduire les augmentations
aux conditions de renouvelement 2025.

L’AMENDEMENT EST REJETE.
LA PROPOSITION EST ADOPTEE.

Il est PROPOSE par Gabriel Bouchard
et APPUYE par Sylvain Girard

qgue I'Assemblée générale du SPCFXG demande a la FNEEQ-CSN, au RSA et au CFARR de mener
une réflexion de fond sur les meilleures fagon d’assurer nos membres.

LA PROPOSITION EST ADOPTEE.
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7. BILAN LOCAL DE LA NEGOCIATION

Il est PROPOSE par Nicolas Bureau
et APPUYE par Nisard Aroquiaraj

gue I’Assemblée générale du SPCFXG mandate I'exécutif d’organiser un comité plénier ayant pour
theme le bilan de la négociation 2023. Les discussions tenues lors de ce comité plénier serviront

ensuite a dresser le bilan des négociations. Des propositions faisant état de ce bilan seront
ensuite soumises a une AG subséquente.

LA PROPOSITION EST ADOPTEE.

8. GESTION DES ABSENCES SANS BILLETS MEDICAUX

CONSIDERANT l'intérét supérieur de I'équité dans I'évaluation et les résultats obtenus par les
étudiant-es lors des évaluations ;

CONSIDERANT les impératifs liés a la confidentialité des dossiers des étudiant-es ;
CONSIDERANT le besoin d'équité dans les décisions prises par les professeur-es ;

CONSIDERANT la possibilité que le nombre d'absences non-motivées pour des raisons médicales
augmente ;

CONSIDERANT que la consigne du MSSS rend le travail des professeur-es plus flou, complexe et
lourd ;

Il est PROPOSE par Judith Bouchard
et APPUYE par Natalie Rousseau

qgue I’Assemblée générale du SPCFXG exige que la direction des études participe de fagon active
dans la gestion des absences des étudiant-es.

LA PROPOSITION EST ADOPTEE.
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9. CLOTURE DE LA SEANCE
Il est PROPOSE par Noémi Doyon
et APPUYE par Lise Parent
que la séance soit levée.

LA PROPOSITION EST ADOPTEE.

La séance est levée a 13 h 51

Karine Lacourse Guillaume Vachon-Beaudoin
Secrétaire-trésoriere Président
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